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THÔNG BÁO
 Tuyển chọn, bổ nhiệm hòa giải viên lao động 

trên địa bàn tỉnh Ninh Bình năm 2026

Thực hiện Kế hoạch số 230/KH-UBND ngày 01/7/2026 của Ủy ban nhân dân 
tỉnh Ninh Bình về việc tuyển chọn, bổ nhiệm hòa giải viên lao động trên địa bàn tỉnh 
Ninh Bình năm 2026; Sở Nội vụ thông báo tuyển chọn hòa giải viên lao động trên địa 
bàn tỉnh Ninh Bình năm 2026, như sau: 

I. Tiêu chuẩn tuyển chọn, bổ nhiệm hòa giải viên lao động

Người tham gia tuyển chọn hòa giải viên lao động phải đảm bảo các tiêu chuẩn sau: 

1. Là công dân Việt Nam, có năng lực hành vi dân sự đầy đủ theo quy định của 
Bộ luật Dân sự, có sức khỏe và phẩm chất đạo đức tốt.

2. Có trình độ đại học trở lên và có ít nhất 03 (ba) năm làm việc trong lĩnh vực 
có liên quan đến quan hệ lao động.

3. Không thuộc diện đang bị truy cứu trách nhiệm hình sự hoặc đã chấp hành 
xong bản án nhưng chưa được xóa án tích.

II. Phương thức tuyển chọn, chỉ tiêu, thời gian bổ nhiệm hòa giải viên lao động

1. Phương thức tuyển chọn: Xét hồ sơ.

2. Chỉ tiêu: 76 người (theo Phụ lục đính kèm theo Kế hoạch số 230/KH-UBND 
ngày 01/7/2026 của Uỷ ban nhân dân tỉnh Ninh Bình).

3. Thời gian bổ nhiệm: 05 (năm) năm.

III. Thành phần hồ sơ, lệ phí dự tuyển, thời gian, địa điểm tiếp nhận hồ sơ

1. Hồ sơ dự tuyển: Hồ sơ dự tuyển gồm:

a) Đơn dự tuyển hòa giải viên lao động (theo mẫu đính kèm); 

b) Sơ yếu lý lịch có xác nhận của cấp có thẩm quyền; 

c) Giấy chứng nhận sức khỏe do cơ quan y tế có thẩm quyền cấp theo quy định 
của Bộ Y tế; 

d) Bản sao từ sổ gốc, bản sao có chứng thực hoặc bản sao xuất trình kèm bản 
chính để đối chiếu các văn bằng, chứng chỉ liên quan; 

đ) Văn bản giới thiệu tham gia làm hòa giải viên lao động của các cơ quan, tổ 
chức liên quan (nếu có).



2. Lệ phí dự tuyển: Không.

3. Thời gian, địa điểm tiếp nhận hồ sơ:

a) Thời gian nhận hồ sơ: Từ ngày ra thông báo này đến 17 giờ ngày 27/7/2026.

b) Địa điểm tiếp nhận hồ sơ: Phòng Văn hóa - Xã hội các xã, phường nơi 
đăng ký dự tuyển.

IV. Tổ chức thực hiện 

1. UBND các xã, phường chỉ đạo Phòng Văn hóa – Xã hội:

- Thực hiện các nhiệm vụ theo nội dung Kế hoạch số 230/KH-UBND ngày 
01/7/2026 của UBND tỉnh Ninh Bình về việc tuyển chọn, bổ nhiệm hòa giải viên lao 
động trên địa bàn tỉnh Ninh Bình năm 2026.

- Tiếp nhận hồ sơ dự tuyển của các cá nhân trực tiếp đăng ký hoặc được
các cơ quan, đơn vị của nhà nước, tổ chức chính trị, tổ chức chính trị- xã hội và
các tổ chức khác giới thiệu chậm nhất 17 h ngày 27/7/2026.

- Từ ngày 28/7/2026 đến ngày 3/8/2026: Rà soát người đủ tiêu chuẩn,
tổng hợp, báo cáo và gửi hồ sơ qua đường bưu điện đến Sở Nội vụ để thẩm định.

2. Sở Nội vụ tỉnh Ninh Bình

Từ ngày 4/8/2026 đến ngày 17/8/2026: tiếp nhận báo cáo và thẩm định hồ sơ 
dự tuyển do Phòng Văn hóa – Xã hội các xã, phường gửi đến; lựa chọn và lập danh 
sách bổ nhiệm hòa giải viên lao động, trình Chủ tịch UBND tỉnh xem xét, bổ nhiệm.

3. Đề nghị Sở Văn hoá và Thể thao; Báo và Phát thanh - Truyền hình Ninh 
Bình quan tâm phối hợp thông tin rộng rãi nội dung tại Kế hoạch số 230/KH-UBND 
ngày 01/7/2026 của UBND tỉnh Ninh Bình tới người dân, các tổ chức, đơn vị có nhu 
cầu đăng ký, giới thiệu dự tuyển hòa giải viên lao động trên địa bàn tỉnh.

Sở Nội vụ tỉnh Ninh Bình thông báo để các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh 
và các cá nhân đủ tiêu chuẩn, điều kiện, có nhu cầu, nguyện vọng dự tuyển hòa giải 
viên lao động được biết và phối hợp thực hiện./. 

Nơi nhận:
- UBND tỉnh (để b/c);
- Sở Văn hóa và Thể thao;
- Báo và PT-TH Ninh Bình;
- Cổng Thông tin điện tử tỉnh;
- UBND các xã, phường;
- Phòng Văn hóa – Xã hội các xã, phường;
- Lãnh đạo Sở Nội vụ;
- Trang TTĐT Sở Nội vụ;
- Lưu: VT, TL.BHXH.

KT. GIÁM ĐỐC
PHÓ GIÁM ĐỐC

Lê Thị Thu Hằng
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