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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

              Vị Khê, ngày     tháng 5 năm 2026

KẾ HOẠCH
Triển khai thực hiện Quyết định số 05/QĐ-TTg ngày 04/01/2023

của Thủ tướng Chính phủ về Chiến lược phát triển
Ngân hàng Chính sách xã hội đến năm 2030

Căn cứ Chỉ thị số 39-CT/TW ngày 30/10/2024 của Ban Bí thư về nâng cao 
hiệu quả của tín dụng chính sách xã hội trong giai đoạn mới; 

Căn cứ Quyết định số 05/QĐ-TTg ngày 04/01/2023 của Thủ tướng Chính 
phủ về việc phê duyệt Chiến lược phát triển Ngân hàng Chính sách xã hội 
(NHCSXH) đến năm 2030 (Sau đây gọi là Chiến lược); 

Căn cứ Chỉ thị số 04-CT/TU ngày 22/12/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ 
Ninh Bình về nâng cao hiệu quả của tín dụng chính sách xã hội trên địa bàn tỉnh 
trong giai đoạn mới;

Căn cứ Kế hoạch số 41-KH/ĐU ngày 03/2/2026 của Đảng uỷ UBND tỉnh 
về việc thực hiện Chỉ thị số 04-CT/TU ngày 22/12/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh 
uỷ;

Căn cứ văn bản số 1557/UBND-VP5 ngày 18/3/2026 của Uỷ ban nhân dân 
tỉnh Ninh Bình về việc triển khai thực hiện Kế hoạch số 41-KH/ĐU ngày 
03/2/2026 của Đảng uỷ UBND tỉnh về việc thực hiện Chỉ thị số 04-CT/TU ngày 
22/12/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ;

Căn cứ Kế hoạch số 28/KH-UBND ngày 28/01/2026 của UBND tỉnh về việc 
triển khai thực hiện Chiến lược phát triển NHCSXH trên địa bàn tỉnh đến năm 2030.

 Căn cứ chức năng, nhiệm vụ của UBND phường và tình hình thực tế địa bàn. 
Ủy ban nhân dân phường Vị Khê ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện Quyết định 
số 05/QĐ-TTg ngày 04/01/2023 của Thủ tướng Chính phủ, cụ thể như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Mục đích
- Tổ chức triển khai thực hiện kịp thời, đầy đủ, thống nhất các nhiệm vụ tại 

Phụ lục 1 ban hành kèm theo Kế hoạch số 28/KH-UBND ngày 28/01/2026 của 
UBND tỉnh về việc triển khai thực hiện Chiến lược phát triển NHCSXH trên địa 
bàn tỉnh đến năm 2030; phát huy vai trò của tín dụng chính sách xã hội trong thực 
hiện mục tiêu giảm nghèo bền vững, bảo đảm an sinh xã hội, tạo việc làm, nâng 
cao đời sống Nhân dân và thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội trên địa bàn phường.
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- Nâng cao vai trò, trách nhiệm của UBND phường, các ban, ngành, đoàn 
thể, Tổ trưởng tổ dân phố, Tổ tiết kiệm và vay vốn trong việc phối hợp tổ chức 
thực hiện tín dụng chính sách xã hội; đưa nguồn vốn tín dụng ưu đãi của Nhà nước 
đến đúng đối tượng thụ hưởng, phát huy hiệu quả sử dụng vốn.

2. Yêu cầu
- Cụ thể hóa các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp của Chiến lược và Kế hoạch 

của tỉnh phù hợp với chức năng, nhiệm vụ và điều kiện thực tế của phường; thể hiện 
tính chủ động, sáng tạo của từng đơn vị và sự hợp tác, phối hợp giữa các đơn vị có 
liên quan trong việc thực hiện nhiệm vụ, giải pháp và việc đạt được mục tiêu đề ra 
tại Kế hoạch.

- Gắn việc triển khai Chiến lược với thực hiện các chương trình, kế hoạch 
phát triển kinh tế - xã hội, chương trình giảm nghèo, xây dựng nông thôn mới và 
các nhiệm vụ trọng tâm của phường.

- Nâng cao năng lực và hiệu quả hoạt động của Ngân hàng Chính sách xã 
hội để phát triển theo hướng ổn định, bền vững, đủ năng lực để thực hiện tốt tín 
dụng chính sách xã hội tại địa phương.

II. MỤC TIÊU
1. Mục tiêu tổng quát
 Nâng cao năng lực và hiệu quả hoạt động của Ngân hàng Chính sách xã hội 

để phát triển theo hướng ổn định, bền vững, đủ năng lực để thực hiện tốt tín dụng 
chính sách xã hội trên địa bàn và các nhiệm vụ được cấp trên giao, phát huy vai 
trò tích cực trong việc thực hiện các chương trình mục tiêu quốc gia, tạo việc làm, 
an sinh xã hội của địa phương.

2. Mục tiêu cụ thể
- Thực hiện có hiệu quả mô hình tổ chức và phương thức quản lý tín dụng 

chính sách đặc thù của Ngân hàng Chính sách xã hội.
- Đảm bảo nguồn lực để thực hiện các chương trình tín dụng chính sách xã 

hội trên địa bàn.
- Tổ chức triển khai đầy đủ, kịp thời các chương trình tín dụng chính sách 

xã hội theo quy định của Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ và Ngân hàng Chính 
sách xã hội trên địa bàn phường; Bảo đảm 100% hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ mới 
thoát nghèo và các đối tượng chính sách khác đủ điều kiện được tiếp cận các sản 
phẩm, dịch vụ do Ngân hàng Chính sách xã hội cung cấp.

- Thực hiện tốt công tác quản lý vốn tín dụng chính sách xã hội; bảo đảm 
việc cho vay đúng đối tượng, sử dụng vốn đúng mục đích, thu hồi nợ và thu lãi 
đúng quy định; phấn đấu duy trì tỷ lệ nợ quá hạn tín dụng chính sách xã hội trên 
địa bàn phường dưới 0,3% tổng dư nợ; hạn chế phát sinh nợ xấu, nợ rủi ro do 
nguyên nhân chủ quan.
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- Kiện toàn tổ chức thực hiện, phân công rõ trách nhiệm của cán bộ, công 
chức phường và các tổ chức có liên quan trong tham mưu, phối hợp triển khai thực 
hiện tín dụng chính sách xã hội; nâng cao năng lực, trách nhiệm của cán bộ tác 
nghiệp của Ngân hàng Chính sách xã hội, cán bộ kiêm nhiệm, phối hợp thực hiện 
tín dụng chính sách xã hội có năng lực chuyên môn, có đạo đức nghề nghiệp, có 
đầy đủ kỹ năng nhằm thực hiện tốt nhiệm vụ.

- Củng cố, nâng cao chất lượng hoạt động của các Tổ tiết kiệm và vay vốn; 
phát huy vai trò của các tổ chức chính trị - xã hội nhận ủy thác trong quản lý, giám 
sát hoạt động tín dụng chính sách xã hội trên địa bàn.

- Triển khai thực hiện ứng dụng công nghệ thông tin, kế hoạch chuyển đổi 
số của Ngân hàng Chính sách xã hội. Triển khai đầy đủ các sản phẩm dịch vụ của 
Ngân hàng Chính sách xã hội.

- Phát huy có hiệu quả hoạt động kiểm tra, rà soát và phân tích, cảnh báo rủi ro...
III. NỘI DUNG KẾ HOẠCH TRIỂN KHAI

1. Phổ biến, thông tin, tuyên truyền về chiến lược
- Phối hợp với Phòng giao dịch Ngân hàng Chính sách xã hội Nam Định tổ 

chức phổ biến, tuyên truyền về quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ và các giải pháp 
chủ yếu của Chiến lược phát triển Ngân hàng Chính sách xã hội đến năm 2030 và 
Kế hoạch triển khai thực hiện Chiến lược trên địa bàn phường.

- Phối hợp với các tổ chức chính trị - xã hội nhận ủy thác tổ chức tuyên 
truyền bằng nhiều hình thức phù hợp như: lồng ghép trong các hội nghị của 
phường, các cuộc họp Tổ dân phố, sinh hoạt của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn 
thể; thông qua hệ thống loa truyền thanh cơ sở; tuyên truyền trực tiếp tại cộng 
đồng dân cư nhằm nâng cao nhận thức của cán bộ, đảng viên và Nhân dân về tín 
dụng chính sách xã hội.

2. Nhiệm vụ và giải pháp 
Phối hợp với Phòng giao dịch NHCSXH Nam Định, các tổ chức chính trị - 

xã hội nhận ủy thác và các đơn vị, cá nhân có liên quan căn cứ chức năng, nhiệm 
vụ được giao tổ chức triển khai thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp cụ thể.

3. Kiểm tra, giám sát việc thực hiện Chiến lược
- Phối hợp với Phòng giao dịch NHCSXH Nam Định và các tổ chức chính 

trị - xã hội nhận ủy thác tổ chức kiểm tra, giám sát việc triển khai thực hiện các 
nhiệm vụ, giải pháp theo kế hoạch.

- Qua kiểm tra, giám sát, kịp thời đánh giá tiến độ thực hiện, phát hiện những 
tồn tại, hạn chế, khó khăn, vướng mắc; đề xuất biện pháp chấn chỉnh, tháo gỡ 
nhằm nâng cao hiệu quả việc thực hiện Chiến lược trên địa bàn phường.
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4. Đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược, Kế hoạch triển khai thực hiện 
Chiến lược. 

-  Định kỳ hằng năm, UBND phối hợp với Phòng giao dịch NHCSXH Nam 
Định tổng hợp, đánh giá kết quả thực hiện Kế hoạch, báo cáo Ủy ban nhân dân 
tỉnh theo quy định.

-  Tham gia đánh giá, tổng kết kết quả thực hiện Chiến lược theo hướng dẫn 
của cấp có thẩm quyền; cung cấp đầy đủ thông tin, số liệu phục vụ công tác sơ kết, 
tổng kết Chiến lược đến năm 2030.

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Các cơ quan, đơn vị, cá nhân có liên quan, các Tổ dân phố căn cứ chức 
năng, nhiệm vụ phối hợp để tổ chức thực hiện bảo đảm thiết thực, hiệu quả. Báo cáo 
kết quả thực hiện theo nhiệm vụ được phân công gửi về Phòng giao dịch NHCSXH 
Nam Định để tổng hợp.

2. Phòng giao dịch NHCSXH Nam Định phối hợp với Ủy ban nhân dân 
phường trong công tác tuyên truyền, hướng dẫn nghiệp vụ; theo dõi, kiểm tra, 
giám sát việc triển khai thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp theo phân công. Tổng 
hợp, báo cáo tình hình, kết quả thực hiện Chiến lược, gửi Ngân hàng chính sách 
xã hội tỉnh, Ủy ban nhân dân tỉnh theo quy định.

Trong quá trình tổ chức thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc báo cáo Ủy 
ban nhân dân phường để xem xét, hướng dẫn, giải quyết./.

Nơi nhận:
- UBND tỉnh;
- Chi nhánh Ngân hàng CSXH tỉnh;
- Thường trực Đảng ủy phường;
- Thường trực HĐND phường;
- Lãnh đạo UBND phường; 

   - Các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể phường;
- Các Tổ dân phố trên địa bàn phường;
- PGD NHCSXH Nam Định;
- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Nguyễn Thế Báu
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